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     Приложение № 8
к постановлению администрации

   города Мурманска
 от 23.12.2015 № 3561
3.1. Перечень основных мероприятий ВЦП на 2014-2015 годы

	№ п/п
	Цель, задачи, основные мероприятия
	Срок   выполнения (квартал, год)
	Источники финанси-рования
	Объемы финансирования,                тыс. руб.
	Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных мероприятий
	Перечень организаций, участвующих в реализации основных мероприятий

	
	
	
	
	Всего
	2014 

год
	2015 

год
	Наименование показателя, ед. измерения
	2014 год
	2015 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Цель: улучшение кадровой ситуации в системе муниципального здравоохранения

	1.
	Выплата единовременного пособия молодым и приглашенным специалистам (врачам, среднему медицинскому персоналу) 

учреждений здравоохранения, подведомственных Комитету
	2014-2015
	Всего: 

в т.ч.: 

МБ 
	30 574,5
30 574,5
	13 672,4

13 672,4
	16 902,1
16 902,1
	Численность специалистов, чел.
	140
	171
	КЗ АГМ,

УЗ

	2.
	Выплата материального обеспечения и социальной поддержки медицинским работникам (врачам, провизорам, среднему медицинскому и фармацевтическому персоналу) учреждений здравоохранения, подведомственных Комитету
	2014-2015
	Всего:

в т.ч.:

МБ
	56 753,9
56 753,9
	27 438,6

27 438,6
	29 315,3
29 315,3
	Численность специалистов, чел.
	3070
	3270
	КЗ АГМ,

УЗ

	3.
	Выплата материального стимулирования врачу-педиатру участковому и медицинской сестре участковой, обслуживающим отдаленные малокомплектные участки
	2014-2015
	Всего:

в т.ч.:

МБ


	1 022,4
1 022,4

	539,0

539,0


	483,4
483,4

	Численность специалистов, чел.
	2 
	2
	КЗ АГМ,

УЗ

	
	Всего по ВЦП
	2014-2015
	Всего:

в т.ч.:

МБ
	88 350,8
88 350,8
	41 650,0

41 650,0
	46 700,8
46 700,8
	
	
	
	


