
  

 Приложение  

к постановлению администрации 

города Мурманска 

от 13.12.2017 № 3937 

 

3.1. Перечень основных мероприятий ВЦП на 2017-2019 годы 

 

№ 

п/п 
Цель, задачи, основные мероприятия 

Срок 

выпол-

нения 

(квартал, 

год) 

Источ-

ники 

финанс

ирован

ия 

Объемы финансирования, тыс.руб. 
Показатели (индикаторы) результативности 

выполнения основных мероприятий 

Перечень 

организаций, 

участвующих 

в реализации 

основных 

мероприятий 
Всего 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

Наименование 

показателя, ед. 

измерения 

2017 

год 

2018 

год 

2019 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Цель: сохранение и укрепление физического и психического здоровья муниципальных служащих 

1. 

Основное мероприятие: определение 

рисков развития заболеваний, раннее 

выявление имеющихся заболеваний, в 

том числе препятствующих 

прохождению муниципальной службы 

2017-

2019 

Всего, 

в т.ч.: 

МБ 

9 125,1 3 371,5 2 876,8 2 876,8 

Функционирование 

системы по выявлению 

заболеваний у 

муниципальных 

служащих, да-1/нет-0 

1 1 1 

КоЗ АГМ, 

конкурсный 

отбор 

1.1 

Проведение диспансеризации 

муниципальных служащих 
2017-

2019 
МБ 9 125,1 3 371,5 2 876,8 2 876,8 

Количество 

заключенных 

контрактов, ед. 

3 3 3 

КоЗ АГМ, 

конкурсный 

отбор 

1.2 

Информирование муниципальных 

служащих о факторах риска развития 

заболеваний 

2017-

2019 
- - - - - 

Численность 

муниципальных 

служащих, получивших 

консультацию, чел. 

556 556 556 КоЗ АГМ 

 

Всего по ВЦП 
2017-

2019 

Всего: 

в т.ч.: 

МБ 

9 125,1 3 371,5 2 876,8 2 876,8 

    

КоЗ АГМ 
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