
 

 

                                                                                Приложение № 3 

к постановлению администрации 

                                                                               города Мурманска 

                                                                               от 31.10.2019 № 3612 

 

Размеры 

минимальных окладов работников Учреждения,  

осуществляющих профессиональную деятельность  

по общеотраслевым профессиям рабочих в соответствии  

с Единым тарифно-квалификационным справочником 

 работ и профессий рабочих 

 

 Размеры минимальных окладов работников, осуществляющих 

профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих в 

соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и 

профессий рабочих, устанавливаются в соответствии с приказами Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 

№ 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

общеотраслевых профессий рабочих» и от 06.08.2007 № 525 «О 

профессиональных квалификационных группах и утверждении критериев 

отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональным 

квалификационным группам». 

 

Квалификационный 

уровень 

 

Должности по соответствующему 

квалификационному уровню 

Размер 

минимального 

оклада (руб.) 

1 2 3 

Профессиональная квалификационная группа  

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

1 квалификационный 

уровень 

сортировщик почтовых отправлений и 

произведений печати,  почтальон, 

курьер, уборщик служебных 

помещений 

2 947 

2 квалификационный 

уровень 

профессии рабочих, отнесенные к 

первому квалификационному уровню, 

при выполнении работ по профессии с 

производным наименованием 

«старший» (старший по смене) 

3 199 

Профессиональная квалификационная группа  

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

1 квалификационный 

разряд 

водитель автомобиля, рабочий по 

комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий 

4 370 

_____________________________ 


