
 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  

 

 

 07.12.2022                                                                                                        № 70-р 

 

 

Об утверждении состава рабочей группы по исчислению  

стажа муниципальной службы для установления муниципальным 

служащим администрации города Мурманска ежемесячной надбавки  

к должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности 

ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет  

и назначения пенсии за выслугу лет 

 

 

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска                               

от 05.03.2011 № 34-408 «Об утверждении порядка назначения, выплаты и 

финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов 

местного самоуправления муниципального образования город Мурманск»: 

 

1. Утвердить состав рабочей группы по исчислению стажа муниципальной 

службы для установления муниципальным служащим администрации города 

Мурманска ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, 

определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска за выслугу лет и назначения пенсии за выслугу лет согласно 

приложению к настоящему распоряжению. 

 

2. Отменить распоряжения администрации города Мурманска: 

- от 01.08.2011 № 121-р «Об утверждении состава рабочей группы по 

исчислению стажа муниципальной службы для установления муниципальным 

служащим администрации города Мурманска ежемесячной надбавки к 

должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности 

ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет», за 

исключением пункта 4; 

- от 25.10.2012 № 93-р «О внесении изменений в приложение к 

распоряжению администрации города Мурманска от 01.08.2011 № 121-р                          

«Об утверждении состава рабочей группы по исчислению стажа муниципальной 

службы для установления муниципальным служащим администрации города 

Мурманска ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, 

определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого                                         

отпуск за выслугу лет»;                                                                             
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- от 30.08.2021 № 41-р «О внесении изменений в приложение к 

распоряжению администрации города Мурманска от 01.08.2011 № 121-р «Об 

утверждении состава рабочей группы по исчислению стажа муниципальной 

службы для установления муниципальным служащим администрации города 

Мурманска ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, 

определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска за выслугу лет» (в ред. распоряжения от 25.10.2012 № 93-р)»; 

- от 08.08.2022 № 41-р «О внесении изменений в приложение к 

распоряжению администрации города Мурманска от 01.08.2011 № 121-р «Об 

утверждении состава рабочей группы по исчислению стажа муниципальной 

службы для установления муниципальным служащим администрации города 

Мурманска ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, 

определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска за выслугу лет» (в ред. распоряжений от 25.10.2012 № 93-р, от 30.08.2021 

№ 41-р)». 

 

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты 

информации администрации города Мурманска (Кузьмин А.Н.) разместить 

настоящее распоряжение с приложением на официальном сайте администрации 

города Мурманска в сети Интернет. 

 

4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на 

управляющего делами администрации города Мурманска Коробову А.Ф. 

 

 

 

Глава администрации  

города Мурманска                                                                         Ю.В. Сердечкин 

 


