
Уведомление о проведении общественных обсуждений в рамках анализа 

нормативных правовых актов на соответствие их антимонопольному 

законодательству 

Настоящим: комитет по образованию администрации города Мурманска 

извещает о начале проведения общественного обсуждения и сбора предложений и 

замечаний организаций и граждан рамках анализа нормативных правовых актов 

на соответствие их антимонопольному законодательству в отношении проекта 

постановления администрации города Мурманска «О внесении изменений в 

Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и 

автономных учреждений, подведомственных комитету по образованию 

администрации города Мурманска, утвержденное постановлением 

администрации города Мурманска от 04.07.2013 № 1698 (в ред. постановлений                

от 19.08.2013 № 2119, от 31.10.2013 № 3076, от 27.01.2014 № 173, от 07.04.2014                         

№ 950, от 07.04.2015 № 898, от 30.10.2015 № 3032, от 25.11.2016 № 3605,                       

от 20.02.2017 № 419, от 15.12.2017 № 3991, от 25.04.2018 № 1157, от 24.10.2019                             

№ 3519, от 25.02.2020 № 511, от 13.03.2020 № 681, от 18.09.2020 № 2171,                         

от 13.10.2020 № 2349,  от 23.09.2021 № 2414, от 29.08.2022 № 2421, от 17.10.2022 

№ 3066,от 10.11.2022 № 3497, от 20.07.2023 № 2616, от 21.11.2023 № 4074,                                

от 18.01.2024 № 179, от 24.05.2024 № 1849, от 25.07.2024 № 2605, от 29.08.2024     

№ 2846, от 22.07.2025 № 3985, от 02.10.2025 № 5531, от 29.12.2025 № 7499)». 

Предложения и замечания принимаются по адресу: 183038, г. Мурманск, 

проспект Ленина, дом 51, в т.ч. по адресу электронной почты 

obrazovanie@citymurmansk.ru. 

Сроки приема предложений и замечаний с 30.12.2025 по 13.01.2026 

включительно. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


