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Положение о рабочей группе по делам казачества на территории города 

Мурманска 

 

1. Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение определяет порядок деятельности рабочей 

группы по делам казачества на территории города Мурманска (далее-рабочая 

группа). 

1.2. Рабочая группа является постоянно действующим коллегиальным 

совещательным органом, образованным в целях организации работы по 

координации и взаимодействию органов местного самоуправления, казачьих 

обществ и общественных объединений казаков, осуществляющих свою 

деятельность на территории муниципального образования город Мурманск, и 

повышения роли Российского казачества в решении муниципальных задач. 

1.3. В своей деятельности рабочая группа руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами 

Мурманской области, нормативными правовыми актами Мурманской 

области, Уставом муниципального образования городской округ город-герой 

Мурманск, а также настоящим Положением. 

 

2. Основные задачи рабочей группы 

 

2.1. Организация взаимодействия администрации города Мурманска с 

казачьими обществами и общественными объединениями казаков, 

осуществляющих свою деятельность на территории города Мурманска. 

2.2. Участие в подготовке проектов муниципальных правовых актов по 

реализации государственной политики в отношении Российского казачества. 

2.3. Содействие сохранению и развитию культуры Российского 

казачества, а также воспитание подрастающего поколения в духе патриотизма, 

гражданской ответственности и готовности к служению Отечеству с опорой 

на духовно-нравственные основы и ценности Российского казачества. 

 

3. Полномочия рабочей группы 

 

В целях реализации задач, предусмотренных в разделе 2 настоящего 

Положения, рабочая группа для осуществления возложенных на нее функций 

имеет право: 



3.1. Запрашивать в установленном порядке необходимые материалы у 

территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, 

органов местного самоуправления, казачьих обществ и общественных 

объединений казаков, а также иных общественных организаций. 

3.2. Приглашать на заседания рабочей группы представителей 

территориальных органов исполнительной власти, структурных 

подразделений администрации города Мурманска, казачьих обществ и 

общественных объединений казаков, а также иных заинтересованных лиц. 

3.3. Направлять членов рабочей группы для участия в мероприятиях, 

проводимых казачьими обществами и общественными объединениями 

казаков, а также в мероприятиях, проводимых органами местного 

самоуправления, на которых обсуждаются вопросы, касающиеся Российского 

казачества. 

3.4. Направлять предложения, решения и рекомендации рабочей 

группы Главе города Мурманска и иным организациям с целью выработки 

согласованных решений по вопросам реализации государственной политики в 

отношении Российского казачества на территории города Мурманска. 

 

4. Порядок формирования рабочей группы 

 

4.1. Состав рабочей группы утверждается постановлением 

администрации города Мурманска. 

4.2. Члены рабочей группы (либо лица их замещающие) участвуют в 

заседаниях рабочей группы лично, без права передачи своих полномочий 

другим лицам. 

 

5. Организация и порядок деятельности рабочей группы 

 

5.1. Основной формой рабочей группы являются заседания, которые 

проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

5.2. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем 

присутствует более половины членов рабочей группы. Решения рабочей 

группы принимаются путем открытого голосования простым большинством 

голосов от числа членов рабочей группы, присутствующих на совещании. При 

равенстве голосов право решающего голоса принадлежит председателю 

рабочей группы. 

5.3. Заседание рабочей группы проводит председатель рабочей 

группы, а в его отсутствии – заместитель председателя. 

5.4. Решение, принимаемое рабочей группой оформляется 

протоколом, которое подписывается председателем рабочей группы и носит 

рекомендательный характер. 

 

 

 


