Информация 

о проведенных управлением финансов администрации города Мурманска мероприятиях по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений
в 2025 году

За истекший период 2025 года управлением финансов администрации города Мурманска проведено 15 контрольных мероприятия по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений. 

1. Мурманское муниципальное бюджетное учреждение «МурманскГорСвет» – внеплановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2023, 2024 годы.
Установлены нарушения:
1. Неправомерное расходование средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее – субсидия) в 2023 году на общую сумму 28 960,68 руб., в том числе:

- 22 158,14 руб. – доплата за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника произведена в размере, превышающем установленный приказом учредителя, что является нарушением статьи 151 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – ТК РФ);
- 6 802,54 руб. – излишне перечислены страховые взносы в Социальный фонд России в результате неправомерного расходования средств при начислении и выплате заработной платы.
2. Неправомерное расходование средств, полученных от приносящей доход деятельности, в 2023 году на общую сумму 285 928,47 руб., в том числе:

- 218 767,00 руб. – в нарушение пункта 10 Положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений города Мурманска
 (далее – Положение об установлении системы оплаты труда), пункта 2.4 Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных комитету по развитию городского хозяйства администрации города Мурманска
 (далее – Примерное положение КРГХ),  пункта 5.33 Положения об оплате труда работников Мурманского муниципального бюджетного учреждения «МурманскГорСвет»
 (далее – Положение об оплате труда ММБУ «МГС» от 31.05.2023) исполняющим обязанности директора Учреждения принято управленческое решение о выплате премии за выполнение особо важных и срочных работ в июне 2023 года и единовременной премии по результатам работы за декабрь 2023 года сотрудникам при отсутствии правовых оснований (решения Комитета);
- 67 161,47 руб. – излишне перечислены страховые взносы в Социальный фонд России в результате неправомерного расходования средств, полученных от приносящей доход деятельности, на выплату премии.

3. В нарушение пункта 10 Положения об установлении системы оплаты труда,  пункта 2.4 Примерного положения КРГХ,  пункта 5.33 Положения об оплате труда ММБУ «МГС» от 31.05.2023 – в Положении о премировании работников Мурманского муниципального бюджетного учреждения «МурманскГорСвет»
 (за счет средств приносящей доход деятельности)  предусмотрено согласование с Комитетом только премий за квартал и год, требование о согласовании с Комитетом премий за месяц, за выполнение особо важных и срочных работ и единовременных премий в связи с юбилейной датой не установлено (нарушение допущено в 2023 году).
4. Неправомерное расходование средств субсидии на иную цель в 2023 году в сумме 50 000,00 руб. в результате оплаты работ, которые следовало устранить в рамках гарантийных обязательств.

5. В нарушение пункта 13 Постановления администрации города Мурманска от 30.12.2022 № 4507
 (далее – постановление № 4507) и пункта 13 Постановления администрации города Мурманска от 28.12.2023 № 4625
 (далее – постановление № 4625) Учреждением в 2023 и 2024 годах перечислены подрядчикам/исполнителям авансовые платежи в размерах, превышающих размеры, установленные в указанных постановлениях.

6. В нарушение статьи 330 и 332 Гражданского кодекса Российской Федерации
 (далее – Гражданский кодекс), условий договоров Учреждением в 2023, 2024 годах не велась претензионная работа за нарушение сроков выполнения работ, требование по уплате неустойки за нарушение сроков 3 случаях не выставлено. 
7. В нарушение части 1 статьи 10 Федерального закона от 06.12.2011  № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Федеральный закон № 402-ФЗ) в 2023 году в двух случаях акты выполненных работ на сумму 338 423,76 руб. отражены в регистре бухгалтерского учета несвоевременно.

8. В нарушение части 2 статьи 10 Федерального закона № 402-ФЗ в 2023 году по договору акт оказанных услуг за сентябрь 2023 года на сумму 19 233,33 руб. не отражен в регистре бухгалтерского учета, акт оказанных услуг за ноябрь 2023 года на сумму 19 233,33 руб. отражен в учете дважды.
9. В нарушение пункта 11 Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений
 (далее – Инструкция № 157н) в 2023 году в двух случаях первичные учетные документы (акт выполненных работ, акт оказанных услуг) на общую сумму 1 199 931,97 руб. отражены в регистре бухгалтерского учета  ранее даты составления самих первичных документов.

С целью устранения нарушений, а также принятия мер по устранению причин и условий нарушений направлено представление от 30.04.2025 № 5.
2. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение г. Мурманска «Средняя общеобразовательная школа № 18» (далее – МБОУ г. Мурманска СОШ № 18) - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2023 год.

Установлены нарушения:

1. Нарушения Порядка и условий компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска (отдыха) и обратно муниципальным служащим, лицам, замещающим муниципальные должности, лицам, работающим в муниципальных учреждениях города Мурманска, и неработающим членам их семей
 (далее – Порядок № 766):

– в нарушение пункта 1.7 в двух случаях в 2023 году установлено неправомерное расходование средств субсидии на иные цели в общей сумме 
12 119,92 руб. при компенсации стоимости проезда к месту использования отпуска (отдыха) и обратно;

– в нарушение пункта 3.8 в 2023 году компенсирована стоимость авиабилета члена семьи работника при отсутствии посадочного талона, 
что привело к переплате в сумме 3 843,00 руб.

2. В нарушение пункта 1.12 Порядка и условий компенсации расходов на оплату стоимости переезда и провоза багажа муниципальным служащим, лицам, замещающим муниципальные должности, лицам, работающим в муниципальных учреждениях города Мурманска, и членам их семей
 (далее – Порядок № 1616) компенсация стоимости переезда к новому постоянному месту жительства из районов Крайнего Севера в 2023 году произведена на основании справки о регистрации по новому месту жительства, выданной неуполномоченным органом. 

В период проведения проверки предоставлена заверенная копия паспорта с отметкой о регистрации по новому месту жительства.
3. В нарушение статей 432, 506 Гражданского кодекса в двенадцати случаях в договорах, заключенных МБОУ г. Мурманска СОШ № 18 в 2023 году, не обусловлены сроки поставки товара, оказания услуги.

4. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ, пункта 24 Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора»
 (далее – Федеральный стандарт № 256н), графика документооборота в семнадцати случаях в 2023 году работниками МБОУ г. Мурманска СОШ № 18 допущена несвоевременная передача первичных документов в муниципальное бюджетное учреждение образования Централизованная бухгалтерия по обслуживанию учреждений комитета по образованию администрации города Мурманска (далее – МБУО ЦБ), в результате:

− расходы по авансовым отчетам, связанным с компенсацией проезда 
к месту проведения отпуска и обратно, отражены в учете несвоевременно;
− расходы по поставленным товарам, выполненной работе, оказанным услугам отражены в учете несвоевременно, а также нарушены сроки оплаты, установленные условиями договоров.
5. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ, пункта 21 Федерального стандарта № 256н первичные учетные документы (акты о списании материальных запасов) на общую сумму 10 338,67 руб. 
в 2022 году, на общую сумму 21 098,00 руб. в 2023 году составлены несвоевременно, в результате чего материальные ценности списаны с бухгалтерского учета несвоевременно. 

Указанное нарушение привело к искажению:

- показателя Баланса государственного (муниципального) учреждения 
(ф. 0503730) на 01.01.2024 по строке 080 «Материальные запасы» в графе 6 «Итого» на сумму 10 338,67 руб.;

- показателя Сведений о движении нефинансовых активов учреждения (субсидия на выполнение муниципального задания) (ф. 0503768) на 01.01.2024 по строке 190 «Движение материальных запасов» в графе 4 «Наличие на начало года», в графе 8 «Всего»; по строке 740 «Материальные запасы, всего» в графе 4 «Наличие на начало года», в графе 8 «Всего» на сумму 10 338,67 руб. и является нарушением части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ.
6. В нарушение пункта 302 Инструкции № 157н произведенные расходы в сумме 50 700,00 руб. в 2023 году не учтены в составе «Расходов будущих периодов», а списаны на расходы текущего финансового года.
Указанное нарушение повлекло искажение показателя Баланса (ф. 0503730) на 01.01.2024 по строке 160 «Расходы будущих периодов» 
в графе 10 «Итого» на сумму 10 798,87 руб., что является нарушением части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ.
7. В нарушение пункта 69 Инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений
  
в Сведениях по дебиторской и кредиторской задолженности (ф.0503769) (субсидия на выполнение муниципального задания) за 2023 год не отображена информация о просроченной дебиторской и кредиторской задолженности, 
а именно:

• по счету 4 206 26 000 «Расчеты по авансам по прочим работам, услугам» дебиторская задолженность:

- на конец отчетного периода (графа 11) в сумме 1 364,19 руб.;

• по счету 4 302 25 000 «Расчеты по работам, услугам по содержанию имущества» кредиторская задолженность:

- на начало года (графа 4) и на конец аналогичного периода прошлого финансового года (графа 14) в сумме 4 882,00 руб.;

- на конец отчетного периода (графа 11) в сумме 14 430,00 руб., что является нарушением части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ.

8. В нарушение пункта 338 Инструкции № 157н, пункта 5 раздела 2 Методических рекомендаций по применению федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Запасы»
 (далее – Методические рекомендации), пункта 10 Учетной политики на 2023 год бланки строгой отчетности в общей сумме 8 716,68 руб. в 2023 году 
не учтены на забалансовом счете 03 «Бланки строгой отчетности».

9. В нарушение пункта 345 Инструкции № 157н, пункта 5 раздела 2 Методических рекомендаций, пункта 10 Учетной политики на 2023 год наградная продукция в общей сумме 750,00 руб. в 2023 году не учитывалась на забалансовом счете 07 «Награды, призы, кубки и ценные подарки, сувениры».

10. В нарушение пункта 13 постановления № 4507 в десяти случаях условиями договоров, заключенных в 2023 году, аванс установлен в размере большем, чем предусмотрено указанным постановлением. 

11. В нарушение пункта 14 постановления администрации города Мурманска от 30.12.2021 № 3460
 в одном случае условием договора, заключенного в 2022 году, аванс установлен в размере большем, чем предусмотрено указанным постановлением.

12. В нарушение пунктов 1.3.1 и 1.3.2 Порядка № 766 
в многочисленных случаях в 2023 году работниками не соблюдены сроки сдачи авансового отчета по расходам, связанным с компенсацией проезда к месту проведения отпуска и обратно, а также сроки возврата остатка денежных средств по выданным авансам. 

Направлено представление от 05.05.2025 № 6 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий. 
3. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования города Мурманска «Детская музыкальная школа № 3» (далее – МБУДО ДМШ № 3) - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:

1. В нарушение пункта 1.3.1 Порядка № 766 в 2024 году работниками не соблюдены сроки сдачи авансового отчета по расходам, связанным с компенсацией проезда к месту проведения отпуска и обратно. 
2. В нарушение пункта 4.1 Порядка определения объема и условий предоставления из бюджета муниципального образования город Мурманск муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели
 остаток средств субсидии на 01.01.2024 в сумме 15 472,30 руб. использован в очередном финансовом году ранее срока принятия решения комитетом по культуре администрации города Мурманска об установлении наличия потребности в направлении указанных средств на те же цели в текущем финансовом году.
3. В нарушение статьи 70 Трудового кодекса Российской Федерации молодому специалисту, впервые поступающему на работу по полученной специальности, установлен испытательный срок при приеме на работу.
Направлено представление от 06.05.2024 № 7 с требованием о принятии мер по устранению причин и условий нарушений.

4. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение г. Мурманска «Основная общеобразовательная школа № 58» (далее – МБОУ г. Мурманска ООШ № 58) - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:

1. Неправомерное расходование средств субсидии на иные цели при компенсации расходов на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска (отдыха) и обратно, в результате нарушения Порядка № 766 на сумму 3 099,02 руб., в том числе:

- пункт 1.3.1 – компенсированы расходы на сумму 522,00 руб., не подтвержденные документально; 

- пункт 3.1 – компенсирована полная стоимость билетов без учета скидки, предоставленной продавцом в размере 377,02 руб.;
- пункт 5.2 – компенсированы расходы на оплату стоимости проезда автотранспортом общего пользования (автобусом) на основании проездных документов общей стоимостью 2 200,00 руб., которые не содержат информацию о дате перевозки.
Нарушения устранены в период проверки. 

2. Недоплата за счет средств субсидии на иные цели на сумму 914,50 руб. – в нарушение пункта 1.4 Порядка № 766 не компенсированы расходы на оплату провоза багажа.

Нарушение устранено в период проверки.

3. В нарушение  пункта 1.10 Порядка № 766 компенсированы расходы на оплату стоимости проезда несовершеннолетних детей работников МБОУ                    г. Мурманска ООШ № 58, факт проживания которых в районах Крайнего Севера на момент проезда к месту отпуска и обратно установленными документами не подтвержден.
Нарушение устранено в период проверки.

4.  В нарушение пункта 1.3.1 Порядка № 766 работниками МБОУ                    г. Мурманска ООШ № 58 не соблюдались сроки предоставления авансовых отчетов. 
5. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ,                пункта 24 Приказа № 256н, графика документооборота МБОУ г. Мурманска ООШ № 58 допущена несвоевременная передача товарной накладной, и счета на оплату в МБУО ЦБ, в результате чего материальные запасы, приняты к учету несвоевременно, допущено нарушение сроков оплаты, установленных договором поставки.
6. В нарушение пункта 69 Инструкции № 33н в Сведениях по дебиторской и кредиторской задолженности (ф.0503769) (субсидия на иные цели) за 2024 год не отображена информация по счету 5 302 34 000 «Расчеты приобретению материальных запасов» о размере просроченной кредиторской задолженности на конец отчетного периода (графа 11) в сумме 15 625,56 руб. 
Направлено представление от 22.05.2025 № 9 с требованием о принятии мер по устранению причин и условий нарушений. 
5. Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение г. Мурманска № 19 (далее – МАДОУ г. Мурманска № 19) - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:
1. Нарушения Порядка № 766 при компенсации стоимости проезда к месту использования отпуска (отдыха) и обратно:

– в нарушение пункта 1.5 в одном случае допущено неправомерное расходование средств субсидии на иные цели в сумме 
1 047,00 руб. – оплачены дополнительные услуги за выбор места 
в салоне самолета;

– в нарушение пункта 6.2 в одном случае допущена недоплата за счет средств субсидии на иные цели в сумме 150,00 руб. – не оплачен чек, подтверждающий оплату проезда автотранспортного средства по платной автотрассе;

– в нарушение пункта 6.3 работнику произведена компенсация расходов по проезду к месту отдыха и обратно на личном автотранспорте при отсутствии копии паспорта транспортного средства или свидетельства о регистрации транспортного средства. В период проверки работником предоставлена копия паспорта транспортного средства;
– в нарушение пункта 1.3.1 в двух случаях работниками не соблюдены сроки сдачи авансовых отчетов.
2. В нарушение статей 432, 506 Гражданского кодекса 
в шести случаях в договорах, заключенных МАДОУ г. Мурманска № 19 
в 2024 году, не обусловлены сроки поставки товара.

3. В нарушение пункта 157 Инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений
 не оформлена бухгалтерская запись зачета авансового платежа в сумме  2 813,76 руб. по факту оказания услуги, что повлекло образование необоснованной дебиторской  задолженности по счету 4 206 25 000 «Расчеты по авансам по работам, услугам по содержанию имущества» и кредиторской задолженности по счету 4 302 25 000 «Расчеты по работам, услугам по содержанию имущества» на 01.01.2024 в сумме 2 813,76 руб.
4. В нарушение пункта 69 Инструкции № 33н в Сведениях по дебиторской и кредиторской задолженности (ф.0503769) (субсидия на выполнение муниципального задания) за 2024 год не отображена информация о просроченной кредиторской задолженности, а именно:

• по счету 4 302 26 000 «Расчеты по прочим работам, услугам»  
на конец отчетного периода (графа 11) в сумме 5 800,00 руб., что является нарушением части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ.

5. В нарушение пункта 13 постановления № 4507 в двух случаях условиями договоров, заключенных в 2023 году, аванс установлен в размере большем, чем предусмотрено указанным постановлением. 

6. В нарушение пункта 13 постановления № 4625 в двух случаях условиями договоров, заключенных в 2024 году, аванс установлен в размере большем, чем предусмотрено указанным постановлением.

Направлено представление от 10.06.2025 № 10 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
6. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования города Мурманска «Детская музыкальная школа № 6» (далее - МБУДО ДМШ № 6) - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:
1. Неправомерное расходование средств субсидии на иные цели при компенсации расходов, связанных с переездом работника из районов Крайнего Севера, в результате нарушения пункта 1.5 Порядка № 1616 - работнику произведена компенсация сервисного сбора агентства по продаже билетов в сумме 57,00 руб.
Нарушение устранено в период проверки.
2. В нарушение пункта 1.3.1 Порядка № 766 работниками МБУДО ДМШ № 6 не соблюдались сроки предоставления отчетов о произведенных расходах. 
3. В нарушение пункта 1.2 Порядка № 766 двухлетний период, дающий право работникам на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска (отдыха) и обратно, исчислен неверно.

4. В нарушение пункта 2.8 Порядка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений
 Отчет о выполнении муниципального задания  на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов на 01.01.2025 составлен не в соответствии с муниципальным заданием на 2024 год и плановый период 2025 – 2026 годов.
5. Нарушение пункта 4.3.9 Соглашения о предоставлении из бюджета муниципального образования город Мурманск муниципальному бюджетному учреждению субсидии на иные цели от 29.12.2023 № 4-24/ц (далее – соглашение на иные цели) - МБУДО ДМШ № 6 не обеспечена полнота и достоверность сведений, представляемых Учредителю, в Отчете о достижении значений результатов предоставления субсидии на 01.01.2025 по коду субсидии 954050 «Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска (отдыха) и обратно» неверно отражены фактически достигнутые значения на отчетную дату на 01.01.2025.
6. Нарушение Приложения № 1 к дополнительному соглашению на иные цели от 06.12.2024 № 4 - в Отчете о расходах, источником финансового обеспечения которых является субсидия на иные цели на 01.01.2025 некорректно заполнены данные по коду субсидии 954040 в части «кода субсидии» и «кода по бюджетной классификации Российской Федерации».
Направлено представление от 11.06.2025 № 11 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
7. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение г. Мурманска «Средняя общеобразовательная школа № 44» (далее – МБОУ г. Мурманска «СОШ № 44») - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:

1. Нарушения Порядка № 766 при компенсации стоимости проезда 
к месту использования отпуска (отдыха) и обратно за счет средств субсидии на иные цели:

– в нарушение пункта 1.4 в одном случае допущена недоплата в общей сумме 5 499,00 руб. – не оплачены багажные квитанции к авиабилетам работника;

– в нарушение пункта 3.1 в одном случае допущена недоплата в сумме 270,00 руб. – стоимость авиабилета оплачена на меньшую сумму, чем указано 
в именном проездном документе.
2. В нарушение абзаца 10 пункта 1 статьи 217 Налогового кодекса Российской Федерации
 (далее – НК РФ) при проведении отпуска работником 
за пределами территории Российской Федерации со стоимости проезда воздушным транспортом, компенсированной по стоимости авиасправки 
о стоимости проезда по территории Российской Федерации, не удержан налог на доходы физических лиц в сумме 3 812,00 руб.

3. В нарушение подпункта 7 пункта 1 статьи 422 НК РФ не начислены страховые взносы на стоимость проезда по территории Российской Федерации, указанную в авиасправке, в сумме 8 854,64 руб.

4. Неправомерное расходование средств субсидии на иные цели в общей сумме 480,85 руб. – в результате счетной ошибки допущена переплата при оплате отпускных в общей сумме 452,30 руб., при оплате командировочных 
в сумме 28,55 руб.

5. В результате счетных ошибок неверно исчислены двухлетние периоды, дающие право работникам на оплату стоимости проезда и провоза багажа 
к месту использования отпуска (отдыха) и обратно.

6. В нарушение статей 432, 506 Гражданского кодекса 
в семнадцати случаях в договорах, заключенных МБОУ г. Мурманска 
«СОШ № 44» в 2024 году, не обусловлены сроки поставки товара, оказания услуги, выполнения работы.

7. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ, пункта 24 Федерального стандарта № 256н, графика документооборота в пяти случаях работниками МБОУ г. Мурманска «СОШ № 44» допущена несвоевременная передача первичных документов в МБУО ЦБ, в результате:

− расходы по поставленным товарам отражены в учете несвоевременно, 
а также нарушен срок оплаты, установленный условием договора.

8. В нарушение пункта 69 Инструкции № 33н в Сведениях по дебиторской и кредиторской задолженности (ф.0503769) (субсидия на выполнение муниципального задания) не отображена информация 
о просроченной кредиторской задолженности, а именно:

• по счету 4 302 26 000 «Расчеты по прочим работам, услугам» на конец отчетного периода (графа 11) в общей сумме 3 900,00 руб.: в сумме 2 900,00 руб. за оказанную в ноябре 2024 года услугу охраны; в сумме 1 000,00 руб. за гигиеническую подготовку и аттестацию декретированного контингента.

Указанное нарушение повлекло нарушение части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ.
9. В нарушение пункта 338 Инструкции № 157н, пункта 5 раздела 2 Методических рекомендаций, пункта 10 Учетной политики на 2024 год 
бланки строгой отчетности в общей сумме 3 114,37 руб. не учтены на забалансовом счете 03 «Бланки строгой отчетности».

10. В нарушение пункта 13 постановления № 4625 в трех случаях условиями договоров, заключенных в 2024 году, аванс установлен в размере большем, чем предусмотрено указанным постановлением. 

11. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ, пункта 21 Федерального стандарта № 256н: 

− первичные учетные документы (акты о списании материальных запасов, акт о списании бланков строгой отчетности) на общую сумму 47 860,48 руб. составлены несвоевременно, в результате чего материальные ценности списаны с бухгалтерского учета несвоевременно. 

Указанное нарушение привело к искажению:

- показателя Баланса государственного (муниципального) учреждения 
(ф. 0503730) на 01.01.2024 по строке 080 «Материальные запасы» в графе 6 «Итого» на сумму 12 414,42 руб.;

- показателя Сведений о движении нефинансовых активов учреждения (субсидия на выполнение муниципального задания) (ф. 0503768) на 01.01.2024 по строке 190 «Движение материальных запасов» в графе 4 «Наличие на начало года», в графе 8 «Всего»; по строке 740 «Материальные запасы, всего» в графе 4 «Наличие на начало года», в  графе 8 «Всего» на сумму 12 414,42 руб. и является нарушением части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ;

− в ходе инвентаризации, проведенной в период проверки, установлено выбытие бланков строгой отчетности при использовании их в деятельности МБОУ г. Мурманска «СОШ № 44»  без оформления первичного документа – акта о списании бланков строгой отчетности.
Направлено представление от 12.08.2025 № 13 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
8. Комитет по социальной поддержке и охране здоровья администрации города Мурманска (далее – Комитет по социальной поддержке) – плановая выездная проверка исполнения бюджетных полномочий по администрированию доходов местного бюджета, осуществления расходов бюджета муниципального образования город Мурманск на реализацию мероприятий подпрограммы «Социальная поддержка отдельных категорий граждан» на 2023 – 2028 годы муниципальной программы города Мурманска «Социальная поддержка» на 2023 – 2028 годы.
Проверяемый период – 2024 год.
Установлены нарушения:
1. В нарушение пункта 4 статьи 47.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее – БК РФ) положения Порядка принятия решений о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации
 не в полном объеме соответствуют Общим требованиям к порядку принятия решений о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации
.
2. В нарушение пункта 2 Общих требований к методике прогнозирования поступлений доходов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации
 Методика прогнозирования поступлений доходов в бюджет муниципального образования города Мурманска
 (далее – Методика прогнозирования доходов) не содержит информацию о прогнозировании поступлений доходов бюджета по КБК 953 2 04 04020 04 0000 150.
3. В нарушение пункта 3 Порядка осуществления органами местного самоуправления муниципального образования город Мурманск и (или) находящимися в их ведении казенными учреждениями бюджетных полномочий главных администраторов доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
 (далее – Порядок № 1137) Приказ Комитета по социальной поддержке от 07.12.2022 № 543 «О наделении полномочиями администратора доходов» (далее – Приказ № 543) не содержит бюджетное полномочие, установленное пунктом 2 статьи 160.1 БК РФ.
4. В нарушение пункта 3.1 Порядка № 1137 положения Регламента по реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности  по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним
 не в полном объеме соответствуют Общим требованиям к регламенту реализации полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним
.
5. В нарушение пунктов 4, 5 Методики прогнозирования доходов Комитетом по социальной поддержке не прогнозировались поступления               доходов в бюджет города по следующим КБК: 953 2 02 29999 04 0000 150;            953 2 02 30024 04 0000 150; 953 2 02 49999 04 0000 150; 953 2 02 90023 04 0000 150.
6. Изменения от 02.11.2024 в Приказ № 543 внесены некорректно, в результате чего указанный локальный нормативный акт содержит ссылку на нормативный правовой акт, который утратил силу.

7. В нарушение пункта 2.6.1 Административного регламента по предоставлению государственной услуги «Назначение выплаты вознаграждения опекунам совершеннолетних недееспособных граждан»
 заявления, предъявляемые в Комитет по социальной поддержке опекунами совершеннолетних недееспособных граждан, не содержат сведения о составе семьи подопечного.
8. Показатель «Количество граждан, которым были предоставлены дополнительные меры социальной поддержки» подпрограммы «Социальная поддержка отдельных категорий граждан» на 2023 – 2028 годы муниципальной программы города Мурманска «Социальная поддержка» на 2023 – 2028 годы
 (далее – Подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий граждан») не соответствует отдельным требованиям пункта 6.2.6 Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска
 (далее – Порядок № 1860).

9. В нарушение пункта 6.9.2 Порядка № 1860 в разделе 9 «Сведения об источниках и методике расчета значений показателей муниципальной программы» муниципальной программы города Мурманска «Социальная поддержка» на 2023 – 2028 годы
 для показателей Подпрограммы «Социальная поддержка отдельных категорий граждан» не установлен алгоритм расчета (формула), который представляет собой методику количественного исчисления фактического значения показателя и необходимые пояснения к ней.
10. Установлено расхождение фактически исполненных значений показателей Подпрограммы «Социальная поддержка отдельных категорий граждан» с данными, указанными в Отчете о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ города Мурманска в 2024 году
, в результате отражения не фактического количества человек, получивших выплаты, а среднего количества человек, получивших выплаты за год.

Направлено представление от 21.08.2025 № 14 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
9. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение г. Мурманска № 4 (далее – МБДОУ г. Мурманска № 4) - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:
1. В нарушение пункта 1.3.1 Порядка № 766 работниками МБДОУ г. Мурманска № 4 не соблюдались сроки предоставления авансовых отчетов о произведенных расходах. 
2. В нарушение пункта 6 статьи 226 НК РФ несвоевременно перечислен НДФЛ в сумме7 473,00 руб.

3. В нарушение пункта 1.1 Положения о компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска (отдыха) и обратно лицам, работающим в организациях, расположенных в районах Крайнего Севера, финансируемых из средств бюджета города Мурманска, и неработающим членам их семей
 в двух случаях двухлетний период работы, дающий право работнику на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска (отдыха) и обратно, исчислен неверно.
Направлено представление от 05.11.2025 № 14 с требованием о принятии мер по устранению причин и условий нарушений от 05.11.2025 \3 16.
10. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение г. Мурманска «Средняя общеобразовательная школа № 5» (далее – 
МБОУ г. Мурманска «СОШ № 5») - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:
1. Нарушения Порядка № 766 при компенсации стоимости проезда 
к месту использования отпуска (отдыха) и обратно за счет средств субсидии 
на иные цели:

– в нарушение пункта 1.5 в одном случае допущена переплата в сумме 1 024,00 руб. – оплачены дополнительные сервисные услуги работнику 
МБОУ г. Мурманска «СОШ № 5» и члену его семьи при проезде железнодорожным транспортом из места проведения отдыха.

2. Неправомерное расходование средств субсидии на иные цели 
в сумме 746,04 руб. – в результате счетной ошибки допущена переплата 
при оплате отпускных.

3. Недоплаты за счет средств субсидии на иные цели в общей сумме 381,91 руб. – в результате счетной ошибки допущена недоплата 
при оплате отпускных, командировочных.

4. В нарушение статей 432, 506 Гражданского кодекса 
в двух случаях в договорах, заключенных МБОУ г. Мурманска «СОШ № 5», 
не обусловлены сроки поставки товара.

5. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ, 
пункта 24 Федерального стандарта № 256н, графика документооборота 
в пяти случаях работниками МБОУ г. Мурманска «СОШ № 5» допущена несвоевременная передача первичных документов в МБУО ЦБ, в результате:

− расходы по авансовым отчетам, связанным с компенсацией проезда 
к месту проведения отпуска и обратно, отражены в учете несвоевременно;

− расходы по поставленному товару, оказанной услуге отражены 
в учете МБОУ г. Мурманска «СОШ № 5» несвоевременно, а также нарушены сроки оплаты, установленные условиями договоров.

6. В нарушение пунктов 1.3.1 и 1.3.2 Порядка № 766 
в многочисленных случаях работниками не соблюдены сроки сдачи авансового отчета по расходам, связанным с компенсацией проезда к месту проведения отпуска и обратно, а также срок возврата остатка денежных средств по выданному авансу. 

7. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ, 
пункта 21 Федерального стандарта № 256н: 

− первичный учетный документ (акт о списании материальных запасов) на общую сумму 12 143,60 руб. составлен несвоевременно, в результате чего материальные ценности списаны с бухгалтерского учета несвоевременно.
Направлено представление от 01.12.2025 № 18 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
11. Комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска (далее – Комитет по физической культуре) – плановая выездная проверка осуществления расходов бюджета муниципального образования город Мурманск на реализацию мероприятий подпрограммы «Обеспечение деятельности комитета по физической культуре, спорту и охране здоровья администрации города Мурманска» муниципальной программы города Мурманска «Развитие физической культуры и спорта» на 2023 – 2028 годы.

Проверяемый период – 2024 год.
Установлено неправомерное расходование бюджетных средств на общую сумму 49 603,52 руб., в том числе:

- 12 811,00 руб. – нарушение пункт 8.5 статьи 8 Положения о денежном содержании, дополнительных выплатах и поощрениях муниципальных служащих в органах местного самоуправления города Мурманска
 (далее – Положение о денежном содержании) – выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий произведена в размере, превышающем согласованный с Главой города Мурманска размер выплаты;

- 4 925,40 руб. – нарушение пункта 6 Порядок исчисления денежного содержания и единовременного поощрения муниципальных служащих администрации города Мурманска, ее комитетов и управлений
 – в расчет денежного содержания на период нахождения муниципального служащего в отпуске включена материальная помощь, предоставленная муниципальному служащему к текущему отпуску;                       
- 8 316,00 руб. – нарушение пунктов  10.4 и 10.4.1 Положения о денежном содержании – при отсутствии решения о возложении на муниципального служащего обязанностей произведена доплата за исполнение обязанностей, которые фактически им не исполнялись;

- 7 867,82 руб. – излишне перечислены страховые взносы в Социальный фонд России в результате нарушений, допущенных при оплате труда муниципальных служащих Комитета по физической культуре;

- 8 851,70 руб. – нарушение пункта 1.6 Порядка № 766 –  при отсутствии проездного документа компенсирована стоимость проезда не по минимальной стоимости проезда;

- 6 831,60 руб. – нарушение пункт 2.1 Порядка № 766 –                                   компенсированы расходы двух мест, оформленных на одного пассажира в вагоне поезда.
Направлено представление от 14.11.2025 № 16 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
12. Мурманское муниципальное бюджетное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба (далее – ММБУ «ЕДДС») - внеплановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности в связи с обращением судьи Первомайского районного суда города Мурманска.
Установлены нарушения:
1. В нарушение норм статьи 153 ТК РФ оплата за работу в нерабочие праздничные дни, в месяцах, когда работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени произведена в размере одинарной ставки за час работы сверх оклада, тогда как следовало оплатить в размере двойной часовой ставки сверх оклада. Не учтены положения постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 28.06.2018 № 26-П в части учета стимулирующих выплат, предусмотренных системой оплаты труда при оплате нерабочих праздничных дней. 

В результате допущена недоплата заработной платы за работу в нерабочие праздничные дни за 2019-2024 годы в общей сумме 32 719,56 руб., в том числе:

· за счет средств субсидии на выполнение муниципального задания в общей сумме 21 294,13 руб.;
· за счет средств приносящей доход деятельности в общей сумме 11 425,43 руб.
2. Не учтены положения постановления Конституционного суда                          от 27.06.2023 № 35-П в части учета стимулирующих выплат, предусмотренных системой оплаты труда при оплате за сверхурочную работу в 2023 году. В результате допущена недоплата заработной платы за счет средств субсидии на выполнение муниципального задания в общей сумме 13 886,58 руб.
3. Переплата заработной платы за счет средств субсидии на выполнение муниципального задания в общей сумме 6 329,16 руб. в результате нарушения норм статей 152, 153 ТК РФ.

4. Положения об оплате труда ММБУ «ЕДДС», действовавшие в период               2020 - 2024 годов содержат ссылку на нормативный правовой акт, который утратил силу.

В соответствии с решением Первомайского районного суда города Мурманска (далее – Суд) от 05.11.2025 по гражданскому делу по иску *** к ММБУ «ЕДДС» исковые требования удовлетворены частично в сумме 7 856,42 руб. – недоплата заработной платы за январь 2024 года.  

Направлено представление от 22.12.2025 № 19 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
13. Мурманское муниципальное бюджетное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба (далее – ММБУ «ЕДДС») - внеплановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности в связи с обращением судьи Первомайского районного суда города Мурманска.

Проверяемый период – 2018-2024 годы.

Установлены нарушения:
1. В нарушение норм статьи 153 ТК РФ оплата за работу в нерабочие праздничные дни, в месяцах, когда работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени произведена в размере одинарной ставки за час работы сверх оклада, тогда как следовало оплатить в размере двойной часовой ставки сверх оклада. Не учтены положения постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 28.06.2018 № 26-П в части учета стимулирующих выплат, предусмотренных системой оплаты труда при оплате нерабочих праздничных дней. 

В результате допущена недоплата заработной платы за счет средств приносящей доход деятельности за работу в нерабочие праздничные дни за 2018-2024 годы в общей сумме 78 950,71 руб.
2. Недоплата заработной платы за счет средств приносящей доход деятельности в общей сумме 32 935,49 руб. в результате нарушения                        пункта 13 Положения № 922 и нарушений, допущенных при начислении заработной платы за работу в нерабочие праздничные дни и оплате сверхурочной работы.
3. В результате нарушения норм статей 152, 153 ТК РФ допущена переплата заработной платы за оплату сверхурочной работы в 2022-2024 годах за счет приносящей доход деятельности в общей сумме 16 507,54 руб.
В соответствии с решением Первомайского районного суда города Мурманска (далее – Суд) от 04.12.2025 по гражданскому делу по иску *** к ММБУ «ЕДДС» исковые требования удовлетворены частично в сумме 15 707,18 руб. – недоплата заработной платы за период с 01.08.2023 по 04.08.2024.  

Направлено представление от 30.01.2026 № 1 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
14. Муниципальное казенное учреждение «Новые формы управления» (далее – МКУ «НФУ») - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:
1. Нарушения Порядка № 766:

- пункта 1.4 – в одном случае при оплате стоимости проезда работнику не компенсированы расходы на провоз багажа. Недоплата составила 449,50 руб.;

Нарушение устранено в период проверки.

- пункта 1.6 – при непредставлении проездных документов работнику компенсированы расходы по справке о стоимости проезда по кратчайшему маршруту следования от места отдыха в размере минимальной стоимости проезда воздушным транспортом, тогда как при наличии железнодорожного сообщения следовало компенсировать по тарифу плацкартного вагона пассажирского поезда.

Неправомерные расходы средств бюджета составили в общей сумме 20 050,92 руб., в том числе НДФЛ в сумме 2 469,00 руб. и страховые взносы 30,2% в сумме 5 736,82 руб.

В период проверки неправомерные расходы в сумме 11 845,10 руб. возмещены в доход бюджета. 
- пункта 2.4 - в одном случае при проезде по электронному билету на железнодорожном транспорте не представлен документ, подтверждающий факт, что данный электронный билет не возвращался.

В период проверки нарушение устранено.
- пункта 6.2. – в четырех случаях работникам при использовании для проезда к месту проведения отпуска и обратно автотранспорта, находящегося в личном пользовании, расходы компенсированы по стоимости топлива, отраженной в справке автотранспортной организации, без учета расчетной стоимости топлива для конкретного автомобиля. Недоплаты составили в общей сумме 727,00 руб. 
Нарушение устранено в период проверки.

2. В нарушение пункта 86 Инструкции № 157 начисление амортизации производилось последним числом месяца, тогда как начисление амортизации начинается с первого числа месяца, следующего за месяцем принятия объекта к бухгалтерскому учету.

Нарушение устранено в период проверки.
3. Нарушение пункта 78 Федерального стандарта № 256н, пунктов 5, 13 Федерального стандарта № 275н
, пункта 1.7 Методических рекомендаций по применению по применению Федерального стандарта № 275н
 - первичные учетные документы за услуги, оказанные в декабре 2023 года, поступившие в Учреждение до даты (оказанные услуги на сумму 22 784,98 руб.) и после даты (услуги на общую сумму 52 975,41 руб.) принятия бухгалтерской годовой отчетности за период 2023 года отражены в учете неверно. 
4. Нарушение пункта 18 Федерального стандарта № 256н – при выбытии помещений с учета МКУ «НФУ» в многоквартирных домах (далее – МКД), признанных аварийными и подлежащими сносу, списание расходов на сумму перечисленных взносов на счета специализированной некоммерческой организации «Фонд капитального ремонта» (далее - Региональный оператор) производилось без учета списанных сумм за проведенные ремонты в прошлых периодах, тем самым занижая остаток по счету 1 401 50 000 «Расходы будущих периодов» на 01.01.2025 на 10 169,70 руб.
5. Нарушение статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ - бухгалтерская годовая отчетность не дает достоверное представление о финансовом положении МКУ «НФУ» на отчетную дату. Нарушения, указанные в пунктах 3, 4, раздела 14 Информации о проведенных управлением финансов администрации города Мурманска мероприятиях по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений

в 2025 году, привели к искажению отчетности за 2024 год – Баланса Учреждения.
6. Нарушение пункта 18 Федерального стандарта № 256н – установленная пунктом 8.2 Учетной политики
 методика по списанию расходов на осуществление капитального ремонта приводит к недостоверному отражению данных о проведенных капитальных ремонтах в аналитическом учете в разрезе МКД, а также в части бухгалтерского учета по счету 1 401 50 000 «Расходы будущих периодов» на отчетные даты.

7. МКУ «НФУ» не предприняты действия по возврату Региональным оператором ранее уплаченных взносов в сумме 27 035,97 руб. (часть 2 статьи 174, статья 184 Жилищного кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 № 188-ФЗ, статья 10 Закона Мурманской области от 24.06.2013 № 1630-01-ЗМО
, Порядок № 626-ПП
).
Направлено представление от 13.02.2026 № 2 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
15. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение г. Мурманска «Средняя общеобразовательная школа № 3 имени 
В.Е. Кузнецовой» (далее – МБОУ г. Мурманска «СОШ № 3») - плановая выездная проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности.

Проверяемый период – 2024 год.

Установлены нарушения:
1.  Нецелевое расходование средств субсидии на иные цели на общую сумму 24 167,66 руб. – в нарушение пункта 4.3.2 Соглашения о порядке и условиях предоставления из бюджета муниципального образования город Мурманск муниципальному бюджетному учреждению субсидии на иные цели. 

2.  Нецелевое расходование средств субсидии на общую сумму 8 129,47 руб. – в нарушение пунктов 2.1 и 4.3.1 Соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным бюджетным или муниципальным автономным учреждением..
3. Неправомерное расходование средств субсидии на иные цели на сумму 15 214,15 руб. при компенсации расходов на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска (отдыха) и обратно – нарушение пункта 1.2 Порядка 
№ 766. 

4. В нарушение статей 432, 506 Гражданского кодекса в многочисленных случаях в договорах, заключенных МБОУ г. Мурманска «СОШ № 3», 
не обусловлены сроки поставки товара.

5. В нарушение условий договоров в двух случаях МБОУ г. Мурманска «СОШ № 3» не направлены исполнителям требования об уплате пени 
за просрочку исполнения обязательств, предусмотренных договорами.

6. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ, пункта 24 Приказа № 256н, графика документооборота  в многочисленных случаях МБОУ г. Мурманска «СОШ № 3» допущена несвоевременная передача первичных документов в МБУО ЦБ, в результате:

- расходы по поставленным товарам, оказанным услугам отражены 
в учете несвоевременно, что привело к нарушению сроков оплаты, установленных условиями договоров.

7. В нарушение части 3 статьи 9 Федерального закона № 402-ФЗ, пункта 24 Приказа № 256н, графика документооборота в одном случае несвоевременная передача МБОУ г. Мурманска «СОШ № 3»  товарной накладной в МБУО ЦБ в 2024 году повлекла:

– образование необоснованной  дебиторской  задолженности 
на 01.01.2024 в сумме 1 350,00 руб.;

– искажение отчетности за 2024 год:

• Справки о наличии имущества и обязательств на забалансовых счетах (ф. 0503730) на 01.01.2024 – занижение данных строки 210 «Основные средства в эксплуатации» графы 7 «Наличие на начало года» на сумму 4 500,00 руб.; 

• Сведений о движении нефинансовых активов учреждения (субсидия на выполнение муниципального задания) (ф. 0503768) на 01.01.2024 – занижение данных строки 850 «Основные средства в эксплуатации, всего» графы 4 «Наличие на начало года» на сумму 4 500,00 руб., что является нарушением части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ.

8. В нарушение пункта 302 Инструкции № 157н произведенные расходы в сумме 32 900,00 руб. не учтены в составе «Расходов будущих периодов», а списаны на расходы текущего финансового года.

Указанное нарушение повлекло занижение показателя Баланса (ф. 0503730) за 2024 год по строке 160 графы 10 на сумму 5 483,33 руб., 
что является нарушением части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ.

9. В нарушение пункта 151.1 Инструкции № 157н, пункта 6               Федерального стандарта бухгалтерского учета государственных финансов «Нематериальные активы»
 в одном случае произведенные расходы в сумме 16 465,68 руб. по приобретению неисключительной лицензии на программное обеспечение не учтены в составе «Расходов будущих периодов», а учтены в составе «Прав пользования программным обеспечением и базами данных».

Указанное нарушение повлекло занижение показателя Баланса (ф. 0503730) за 2024 год по строке 160 графы 10 на сумму 2 744,28 руб., завышение показателя Баланса (ф. 0503730) за 2024 год по строке 100 графы 10 на сумму 16 465,68 руб., что является нарушением части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ. 

10. В нарушение пунктов 337 и 338 Инструкции № 157н, пункта 5 раздела 2 Методических рекомендаций, пункта 10 Учетной политики на 2024 год бланки строгой отчетности в общей сумме 18 471,00 руб. в 2024 году не учтены на забалансовом счете 03 «Бланки строгой отчетности».

11. В нарушение пункта 69 Инструкции № 33н в Сведениях по дебиторской и кредиторской задолженности (ф.0503769) (субсидия на выполнение муниципального задания) за 2024 год не отображена информация 
о просроченной кредиторской задолженности, а именно:

- на начало года (графа 4) и на конец аналогичного периода прошлого финансового года (графа 14) в общей сумме 149 327,80 руб.;

- на конец отчетного периода (графа 11) в сумме 13 845,00 руб.;

Указанное нарушение повлекло нарушение части 1 статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ.
12. В нарушение пунктов 1.3.1 и 1.3.2 Порядка № 766 в трех случаях в 2024 году работниками не соблюдены сроки сдачи авансовых отчетов по расходам, связанным с компенсацией проезда к месту проведения отпуска и обратно, срок возврата остатка денежных средств по выданному авансу. 

13. В нарушение пункта 13 постановления № 4625 в одном случае условием договора, заключенного в 2024 году, аванс установлен в размере большем, чем предусмотрено указанным постановлением.

14. В ходе инвентаризации, проведенной в период проверки, установлено неэффективное использование имущества на общую сумму 127 600,00 руб.

15. Указаны недостоверные значения показателей выполнения муниципальных услуг в пунктах 3.2 разделов 1 и 2 отчета о выполнении муниципального задания.

Направлено представление от 04.03.2026 № 3 с требованием об устранении нарушений и о принятии мер по устранению их причин и условий.
� Постановление администрации города Мурманска от 03.04.2013 № 690.


� Постановление администрации города Мурманска от 10.06.2013 № 1441.


� Утверждено исполняющим обязанности директора ММБУ «МГС» 31.05.2023.


� Утверждено исполняющим обязанности директора ММБУ «МГС» 05.12.2023.


� «О мерах по реализации решения Совета депутатов города Мурманска от 15.12.2022 № 42-574 «О бюджете муниципального образования город Мурманск на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов».


� «О мерах по реализации решения Совета депутатов города Мурманска от 19.12.2023 № 53-731 «О бюджете муниципального образования город Мурманск на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов».


� Федеральный закон от 30.11.1994 № 51-ФЗ. 


� Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н.


� Постановление администрации города Мурманска от 11.04.2013 № 766.


� Постановление администрации города Мурманска от  15.07.2020 № 1616.


� Приказ Министерства финансов Российской Федерации  от 31.12.2016 № 256н.


� Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 25.03.2011 № 33н. 


� Письмо Министерства финансов Российской Федерации от 01.08.2019 № 02-07-07/58075.


� «О мерах по реализации решения Совета депутатов города Мурманска от 16.12.2021 № 32-432 �«О бюджете муниципального образования город Мурманск на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» (в редакции постановления администрации города Мурманска от 15.11.2022 № 3540).


� Постановление администрации города Мурманска от 05.08.2011 № 1371.


� �HYPERLINK "https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=449031"�Приказ� Министерства финансов Российской Федерации от 23.12.2010 № 183н.


�Постановление администрации города Мурманска от 18.08.2015 № 2245.


� Федеральный закон 05.08.2000 № 117-ФЗ.


� Приказ Комитета по социальной поддержке от 20.08.2024 № 383


� Постановление Правительства Российской Федерации от 06.05.2016 № 393


� Постановление Правительства Российской Федерации от 23.06.2016 № 574


� Приказ Комитета по социальной поддержке от 14.04.2022 № 104


� Постановление администрации города Мурманска от 04.08.2008 № 1137


� Приказ Комитета по социальной поддержке от 28.09.2023 № 470


� Приказы Министерства финансов Российской Федерации от 18.11.2022 № 172н, от 26.09.2024 № 139н 


� Приказ Министерства труда и  социального развития Мурманской области от 25.12.2023 № 743


� Постановление администрации города Мурманска от 14.11.20222 № 3529


� Постановление администрации города Мурманска от 06.07.2022 № 1860


� Постановление администрации города Мурманска от 14.11.20222 № 3529


� Постановление администрации города Мурманска от 01.04.2025 № 1258


� Постановление администрации города Мурманска от 25.05.2005 № 463.


� Решение Совета депутатов города Мурманска от 08.11.2007 № 42-508


� Постановление администрации города Мурманска от 10.07.2008 № 975


� Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 30.12.2017 № 275н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «События после отчетной даты».


� Письмо Министерства финансов Российской Федерации от 31.07.2018 № 02-06-07/55005 «Методические рекомендации по применению федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «События после отчетной даты».


� Приказ Учреждения от 26.12.2022 № 1138 «Об утверждении учетной политики».


� «О специализированной некоммерческой организации «Фонд капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах в Мурманской области»


� Постановлением Правительства Мурманской области от 10.09.2020 № 626-ПП «Об обеспечении организации и своевременного проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Мурманской области». 


� Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 15.11.2019 № 181н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета государственных финансов «Нематериальные активы».








