
ИНФОРМАЦИЯ 

по итогам деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 

за 2 полугодие 2025 года 

 

Во втором полугодии 2025 года проведено пять заседаний комиссии 

(26.08.2025, 17.09.2025, 21.10.2025, 14.11.2025, 03.12.2025), на которых 

рассмотрены уведомления работодателей о заключении с гражданами, ранее 

замещавшими в комитете по образованию администрации города Мурманска 

должности муниципальной службы, трудовых договоров в соответствии с 

частью 4 статьи 12 Федерального закона  от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», а также рассмотрены материалы проверок, 

свидетельствующих о представлении муниципальными служащими 

недостоверных или неполных сведений о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

По итогам рассмотрения указанных вопросов приняты решения дать 

согласие на замещение гражданами, ранее замещавшими в комитете по 

образованию администрации города Мурманска должности муниципальной 

службы, должностей у иных работодателей; также приняты решения 

рекомендовать председателю комитета по образованию привлечь восьмерых 

муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности в виде 

замечания, одного служащего – в виде выговора. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


