
 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  
 

 

 26.05.2026                                                                                                         № 35-р 

 

 

О внесении изменений в приложение к распоряжению администрации 

города Мурманска от 07.12.2022 № 70-р «Об утверждении состава рабочей 

группы по исчислению стажа муниципальной службы для установления 

муниципальным служащим администрации города Мурманска 

ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, 

определения продолжительности ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска за выслугу лет и назначения пенсии за выслугу 

лет» (в ред. распоряжений от 09.07.2024 № 37-р, от 15.05.2025 № 37-р,                   

от 15.01.2026 № 01-р) 

 

 

В связи с кадровыми изменениями в администрации города Мурманска: 

 

1. Внести следующие изменения в приложение к распоряжению 

администрации города Мурманска от 07.12.2022 № 70-р «Об утверждении 

состава рабочей группы по исчислению стажа муниципальной службы для 

установления муниципальным служащим администрации города Мурманска 

ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определения 

продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за 

выслугу лет и назначения пенсии за выслугу лет» (в ред. распоряжений                            

от 09.07.2024 № 37-р, от 15.05.2025 № 37-р, от 15.01.2026 № 01-р): 

1.1. Исключить из состава рабочей группы Гусеву Т.А. 

1.2. Включить в состав рабочей группы Боголюбскую Ксению 

Вячеславовну – заместителя начальника отдела муниципальной службы и кадров 

администрации города Мурманска – секретарем рабочей группы. 

2. Отделу администрирования инфраструктуры и информационных систем 

администрации города Мурманска (Харлан Я.В.) разместить 

настоящее распоряжение на официальном сайте администрации города 

Мурманска в сети Интернет. 

3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой. 

 

 

 

Глава  

города Мурманска                                                                                     И.Н. Лебедев 

 


