
Приложение № 2 

к постановлению администрации 

города Мурманска 

от  27.12.2013 № 3877 
 

 

№ 

п/п 

Цель, задачи, 

программные 

мероприятия 

Срок 

выпол-

нения 

(квар-

тал,   

год) 

Источ-

ник 

финан-

сирова-

ния 

Объем финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности 

выполнения  программных мероприятий 

Исполнители, 

  перечень   

организаций, 

участвующих  

в реализации 

программных  

мероприятий 

Всего 2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

Наименование, 

ед. измерения  

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

IV. Задача 4. Повышение профессионального уровня, развитие творческого потенциала педагогических кадров как важнейшего фактора повышения качества 

образования. 

1. Развитие системы выявления и поддержки талантливых педагогов 

1.1. Организация и 

проведение конкурса 

профессионального 

мастерства педагогов 

«Учитель города 

Мурманска» для 

учителей 

общеобразовательных 

учреждений 

 

2013 - 

2015  

 

МБ 1 600,0   0,0   800,0   800,0   0,0   Количество 

проведенных конкурсов, 

ед. 

- 1 1 1 КПОАГМ 

Доля педагогов - 

участников конкурса 

профессионального 

мастерства педагогов 

«Учитель города 

Мурманска», от общего 

количества педагогов, 

принявших участие в 

конкурсе, % 

- 4 4 4  

1.2. Организация и 

проведение конкурса 

профессионального 

мастерства педагогов 

«Ступеньки 

мастерства» для 

педагогов дошкольных 

образовательных 

учреждений г. 

2013 - 

2015  

 

МБ 200,0   0,0   100,0   100,0   0,0   Количество 

проведенных конкурсов, 

ед. 

- 1 1 1 КПОАГМ 

Доля педагогов - 

участников конкурса 

профессионального 

мастерства педагогов 

«Ступеньки мастерства», 

от общего количества 

- 1 1 1  
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№ 

п/п 

Цель, задачи, 

программные 

мероприятия 

Срок 

выпол-

нения 

(квар-

тал,   

год) 

Источ-

ник 

финан-

сирова-

ния 

Объем финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности 

выполнения  программных мероприятий 

Исполнители, 

  перечень   

организаций, 

участвующих  

в реализации 

программных  

мероприятий 

Всего 2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

Наименование, 

ед. измерения  

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Мурманска  педагогов, принявших 

участие в конкурсе, % 

1.3. Организация и 

проведение конкурса 

профессионального 

мастерства педагогов 

муниципального этапа 

конкурса «Педагог-

психолог» 

2013 - 

2015  

 

не 

требует 

финан-

сирован

ия 

0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   Количество 

проведенных конкурсов, 

ед. 

- 1 1 1  

Доля педагогов - 

участников конкурса 

«Педагог-психолог», от 

общего количества 

педагогов, принявших 

участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства, % 

- 2 2 2  

1.4. Организация и 

проведение конкурса 

профессионального 

мастерства педагогов 

муниципального этапа 

конкурса «Воспитать 

человека» для педагогов 

образовательных 

учреждений 

2013 - 

2015  

 

МБ 80,8   0,0   59,4   21,4   0,0   Количество 

проведенных конкурсов, 

ед. 

- 1 1 1  

Доля педагогов – 

участников конкурса 

«Воспитать человека», 

от общего количества 

педагогов, принявших 

участие 

в конкурсах 

профессионального 

мастерства, % 

- 1 1 1  

1.5. Организация и 

проведение конкурса 

профессионального 

мастерства педагогов 

муниципального этапа 

конкурса «Сердце отдаю 

2013 - 

2015  

 

МБ 50,4   0,0   36,2   14,2   0,0   Количество 

проведенных конкурсов, 

ед. 

- 1 1 1  

Доля педагогов – 

участников конкурса 

«Сердце отдаю детям», 

- 1 1 1  
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№ 

п/п 

Цель, задачи, 

программные 

мероприятия 

Срок 

выпол-

нения 

(квар-

тал,   

год) 

Источ-

ник 

финан-

сирова-

ния 

Объем финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности 

выполнения  программных мероприятий 

Исполнители, 

  перечень   

организаций, 

участвующих  

в реализации 

программных  

мероприятий 

Всего 2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

Наименование, 

ед. измерения  

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

детям» для педагогов 

учреждений 

дополнительного 

образования детей 

от общего количества 

педагогов, принявших 

участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства, % 

1.6 Проведение научно- 

практических 

конференций, семинаров 

по актуальным вопросам 

образования 

2013 - 

2015  

 

не 

требует 

финан-

сирован

ия 

0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   Количество 

проведенных 

мероприятий, ед. 

- 160 160 160  

1.7. Денежные премии 

образовательным 

учреждения - лауреатам 

конкурса «Весенние 

фантазии» 

2013 МБ 1 073,1   0,0   1 004,0   0,0   0,0   Количество 

образовательных 

учреждений - лауреатов 

конкурса «Весенние 

фантазии» 

0 3 0 0  

2. Совершенствование системы повышения квалификации кадров на основе использования опыта лучших педагогов 

2.1. Организация 

конкурсного отбора 

учреждений, активно 

внедряющих 

инновационные 

образовательные 

программы. Проведение 

муниципального этапа 

конкурса «Детский сад 

года»  

2013 - 

2015  

не 

требует 

финан-

сирован

ия 

0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   Количество 

проведенных 

мероприятий, ед. 

- 1 1 1  

2.2. Организация 

конкурсного отбора 

учреждений, активно 

внедряющих 

инновационные 

2013 - 

2015  

не 

требует 

финан-

сирован

ия 

0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   Количество 

проведенных 

мероприятий, ед. 

- 1 1 1  
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№ 

п/п 

Цель, задачи, 

программные 

мероприятия 

Срок 

выпол-

нения 

(квар-

тал,   

год) 

Источ-

ник 

финан-

сирова-

ния 

Объем финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности 

выполнения  программных мероприятий 

Исполнители, 

  перечень   

организаций, 

участвующих  

в реализации 

программных  

мероприятий 

Всего 2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

Наименование, 

ед. измерения  

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

образовательные 

программы. 

Муниципальный этап 

конкурса «Лучшие 

школы: от 

профессионализма 

учителя к 

компетентному 

выпускнику» 

2.3. Организация ресурсных 

центров повышения 

квалификации на базе 

образовательных 

учреждений-

победителей 

конкурсного отбора в 

рамках приоритетного 

национального проекта 

«Образование» 

2013 - 

2015  

не 

требует 

финан-

сирован

ия 

0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   Количество созданных 

ресурсных центров, ед. 

- 2 2 2  

2.4. Распространение 

педагогического опыта в 

форме проведения 

мастер-классов лучшими 

педагогами  

2013 - 

2015  

не 

требует 

финан-

сирован

ия 

0,0   0,0   0,0   0,0   0,0   Количество 

мастер-классов, ед. 

- 90 90 90  

3.  Развитие творческого и интеллектуального потенциала обучающихся 

3.1. Создание музея 

«История образования в 

городе Мурманске» 

 в городском 

информационно-

методическом центре 

2013 - 

2015  

МБ 68,8   0,0   4,4   64,4   0,0   Пополнение фондов 

музея (да-1, нет-0) 

- 1 1 1 КПОАГМ 
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№ 

п/п 

Цель, задачи, 

программные 

мероприятия 

Срок 

выпол-

нения 

(квар-

тал,   

год) 

Источ-

ник 

финан-

сирова-

ния 

Объем финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности 

выполнения  программных мероприятий 

Исполнители, 

  перечень   

организаций, 

участвующих  

в реализации 

программных  

мероприятий 

Всего 2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

Наименование, 

ед. измерения  

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

работников образования  

3.2. Организация на базе 

музея методических 

мероприятий для 

педагогов, студентов, 

экскурсий для учащихся, 

жителей города  

2013 - 

2015  

не 

требует 

финан-

сирован

ия 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 Количество 

мероприятий, ед. 

- 17 20 23 КПОАГМ 

 Итого по задаче 4  Всего 3 073,1   0,0   2 004,0   1 000,0   0,0         

   ФБ  0,0   0,0   0,0   0,0   0,0         

   ОБ 0,0   0,0   0,0   0,0   0,0         

   МБ 3 073,1   0,0   2 004,0   1 000,0   0,0         

 

__________________________ 


