
ИНФОРМАЦИЯ  

по итогам деятельности комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов во 2-м полугодии 2025 года 

 

Во 2-м полугодии 2025 года проведено 2 заседания Комиссии, 

рассмотрено 18 материалов. 

 

В ходе заседания Комиссии от 18.07.2025 рассмотрено уведомление 

муниципального служащего администрации города Мурманска о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая может привести к конфликту интересов. 

По итогам заседания, комиссия приняла решение рекомендовать Главе 

города Мурманска в отношении муниципального служащего применить меру 

дисциплинарной ответственности – замечание. 

В ходе заседания Комиссии от 31.10.2025 рассмотрено 17 материалов в 

отношении 17 муниципальных служащих, представивших недостоверные и 

неполные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера. 

По итогам заседания, комиссия приняла решение в отношении 10 

муниципальных служащих мер дисциплинарной ответственности не применять, 

ограничится заслушиванием на комиссии. 

В отношении 7 муниципальных служащих, комиссия приняла решение 

рекомендовать главе администрации города Мурманска применить меру 

дисциплинарной ответственности – замечание. 


