
АдN4иIJистрАrlиjI городл N4урN4Анскл
коN{итЕт по жtиJIишноЙ политикЕ

прикАз

er, ш.LоАёL

0 возобrIовлении проведения плановой проверки в рамках ведомственного
контроля за соблюдением трудового законодательства и иных

нормативных правоI}ых aKI"()B, содержаlllих нормы трудовог() права

В соответствии с постановлением адмиFlистрации города N4ypMaHcKa от
0В.02,2019 ЛЬ 436 (Об утверхrдении llоложениri о ведомствеI]ном KoHTpoJle за
соблюдением трудоtsого законодательства и иных норматиtsных правовых
актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных учреждениях
и муFIиципальных унитарr{ых предприятиях города I\4ypMaHcKa>, приказами
комитета or, 07.12.2021 Л9 102-П <Об утверх(дении Плана гIроведеLlияt плановой
llроверItи в рамках ведомственI]ого KoHTpoJlrI за собlrюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содер}кащих нормы
трудового права на 2022 год)), от 05.05.2022 JYg 7З-П (О приостановлении
проведения плановой проверки в рамках ведомственного контроля за
соблюде1-1ием трудового законодательства и иных нормативFIых правовых
aкTol3, содержаrцих нормы трудового права)), п р и к а з ы в а Io:

lly}l9

1. Возобновить проведение п;rановой документарной проверItи
соблюдеttия требований трудового законодательства Российской Федерации и
иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в

части поJIноты и своевременности выплаты заработной платы за 2021 год в
+- отношении Подведомственного комитету Муниципального Унитарного

предприятия <N4урманская упраI]JlrIiошаrI комгIаFIия)) (кlридический адрес
1 8З 03 8, г, I\4ypMaHcK, ул. Шмидта, д. lJ , фактический адрес 1 83 03 В,

г. N{ypMaHcK, пр. Ленина, д. 65, оф. 48).
2. Срок проведения проверки с 05.|2.2022 по 30. |2.2022,
3. Itомиссии (Осадчук О.А., Смолина Е.А,, Фатина О,В.) предоставить на

утверждение акт по результатам проверки в срок до 1З января 202З года,
4. Кон,гроль за исIlоJ]I-lеtIием FIacTof reгo lруаза остаtsляtо за собой,
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И.о. rlредседателя комитета \[,' , _,..- IU.Г. Чуларов
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