
ИНФОРМАЦИЯ  

по итогам деятельности комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов в 1-м полугодии 2016 года 

 В 1-м полугодии 2016 года проведено 2 заседания Комиссии, рассмотрено 

4 материала.  

 В ходе заседания Комиссии от 11.02.2016  рассмотрено 4  материала в 

отношении трех муниципальных служащих по вопросу предоставления 

недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера  

 По итогам заседания комиссия приняла решение, что сведения, 

представленные одним муниципальным служащим, являются достоверными и 

полными, в отношении второго муниципального служащего в связи с 

нахождением его в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет и невозможностью истребовать у него объяснения принято решение об 

отложении рассмотрения материалов до выхода муниципального служащего из 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, в 

отношении третьего муниципального служащего рассмотрено два материала: 

по первому материалу принято решение рекомендовать председателю комитета 

применить меру дисциплинарной ответственности – выговор, по второму 

материалу комиссия приняла решение о невозможности квалифицировать 

достоверность/недостоверность сведений, необходимости запросить 

дополнительные сведения.  

 В ходе заседания Комиссии от 01.04.2016 рассмотрен 1 материала в 

отношении одного  муниципального служащего по вопросу предоставления 

недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера  

 По итогам заседания комиссия приняла решение, что сведения, 

представленные муниципальным служащим, являются достоверными и 

полными.  

 


