
 

 

Уведомление 

о проведении общественного обсуждения 

проекта муниципального правового акта администрации  

города Мурманска 

 

Настоящим: администрация города Мурманска   
(наименование разработчика) 

извещает о начале проведения общественного обсуждения и сбора замечаний и 

предложений заинтересованных лиц в отношении проекта постановления 

администрации города Мурманска «О внесении изменений в Примерное 

положение об оплате труда работников муниципального учреждения по 

обслуживанию структурных подразделений администрации города Мурманска, 

подведомственного администрации города Мурманска, утвержденное 

постановлением администрации города Мурманска от 18.06.2013 № 1500                

(в ред. постановлений от 22.08.2013 № 2155, от 31.10.2013 № 3072, от 18.12.2013 

№ 3725, от 27.01.2014 № 172, от 08.04.2014 № 985, от 07.05.2014 № 1337, от 

22.07.2014 № 2360, от 17.12.2014 № 4134, от 10.03.2015 № 660, от 19.11.2015 № 

3191, от 21.11.2016 № 3518, от 25.01.2017 № 154, от 26.12.2017 № 4113, от 

07.05.2018 № 1270, от 29.10.2019 № 3594, от 21.10.2020 № 2426, от 06.10.2021 № 

2517, от 27.10.2022 № 3245) (далее – проект НПА).  

 

Замечания и предложения принимаются по адресу: г. Мурманск, пр. 

Ленина, д.75, в том числе на адрес электронной почты: buh@citymurmansk.ru. 

 

Сроки приема замечаний и предложений: с 23.11.2023 по 27.11.2023 

(включительно). 

 

Информация о результатах проведения общественного обсуждения в форме 

итогового документа по результатам общественного обсуждения проекта НПА в 

случае его составления будет размещена на сайте: https://www.citymurmansk.ru/ 

не позднее 28.11.2023.  

 

 

Примечание: 

Заключения по результатам независимой антикоррупционной экспертизы 

проекта НПА принимаются с 23.11.2023 по 27.11.2023 (включительно) в виде 

электронного документа по указанному выше адресу электронной почты. 

_____________ 

 


